UNIONE EUROPEA
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VALLELONGA (VV)

Scuola Infanzia Primaria e Secondaria di 1° Grado

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITASCUOLA-FAMIGLIA

L’'ISTITUTO COMPRENSIVO DI VALLELONGA
VISTI, il Regolamento generale d’Istituto e ogni altro regolamento vigente che definisca i diritti e i doveri degli studenti e delle loro famiglie nonché del personale
scolastico;
Visto il D.M. n. 16 del 05/02/2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione del bullismo”,
Visto il D.M. n. 30 del 15/03/2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante I'attivita didattica,
irrogazioni di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilita dei genitori e dei docenti”,
CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 dell’Istituto Comprensivo di Vallelonga,
CONSIDERATA l'esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti dell’Istituto nel rispetto del principio di equita educativa e dei bisogni educativi speciali
individuali;
CONSIDERATA l'esigenza di garantire la qualita dell’offerta formativa in termini di maggior numero possibile di ore di didattica, in rapporto alle risorse a disposizione,
in aule e spazi adeguatamente adattati alle esigenze scolastiche;
PRESO ATTO che la formazione e I’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia
e dell’intera comunita scolastica;
PRESO ATTO che la scuola non e soltanto il luogo in cui si realizza I'apprendimento, ma una comunita organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che
necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti,

STIPULA CON LA FAMIGLIA DELLA STUDENTESSA/DELLO STUDENTEIL PRESENTE PATTO CON IL QUALE

L’Istituzione scolastica si impegna a
1. Fornire alle studentesse e agli studenti dell’Istituto una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto dei principi
della Costituzione, dell’identita e nella valorizzazione delle attitudini di ciascuna persona;

2. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equita nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico
di qualita in un clima educativo sereno e favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun studente nel rispetto dei diversi stili e tempi di
apprendimento;

3. Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare
le situazioni di eccellenza;



7.
8.

Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente abili garantendo il diritto all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi
speciali;

Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di origine straniera anche in collaborazione le altre realta del territorio,
tutelandone I'identita culturale e attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline;

Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle studentesse e degli studenti, anche attraverso I'attivazione di momenti
di ascolto e di contatto con servizi di sostegno e accompagnamento per i giovanissimi studenti dell’Istituto;

Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di apprendimento e delle modalita di valutazione;

Garantire trasparenza e tempestivita nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le famiglie, nel rispetto della privacy.

La famiglia si impegna a

1.
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Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli insegnanti, nel rispetto di scelte educative e didattiche condivise
e della liberta d’insegnamento;

Conoscere l'organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta formativa della scuola e dei regolamenti dell’Istituto;

Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto attraverso la presenza negli organismi collegiali;

Favorire una assidua frequenza delle studentesse e degli studenti alle lezioni e alle altre attivita della scuola, verificandone la regolarita;

Sostenere la motivazione allo studio e I'applicazione al lavoro scolastico delle studentesse e degli studenti;

Mantenere un rapporto costante con dell’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i processi di apprendimento e il comportamento delle studentesse
e degli studenti attraverso i colloqui con gli insegnanti e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul registro elettronico della
scuola o inviate via mail e tramite gli altri canali di comunicazione istituzionali della scuola.

La studentessa/Lo studente siimpegna a

1.
2.

Conoscere l'organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta formativa della scuola e dei regolamenti dell’Istituto;

Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto, anche attraverso la presenza negli organismi collegiali, instaurando un rapporto di collaborazione con gli
insegnanti e gli altri operatori della scuola, con le compagne e i compagni;

Frequentare regolarmente le lezioni e alle altre attivita della scuola, osservando |'orario scolastico e giustificando tempestivamente gli eventuali ritardi e
assenze;

Portare la famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle iniziative della scuola;

Mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di tutto il personale della scuola, delle compagne e dei compagni, anche
adottando un abbigliamento consono all’ambiente scolastico;

Studiare con assiduita e serieta, applicandosi regolarmente al lavoro scolastico, assolvendo regolarmente gli impegni di studio e gestendo responsabilmente gli
impegni extracurricolari ed extrascolastici;

Conoscere e osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza;
Rispettare locali, arredi, attrezzature, strumenti e sussidi didattici, senza recare danni al patrimonio della scuola;

Condividere la responsabilita di avere cura dell’ambiente scolastico e di renderlo piu bello e accogliente, contribuendo ad un clima di benessere, serenita nei
rapporti, amore per la scoperta e la conoscenza.



In merito al piano di azione che l'Istituzione scolastica intende attuare al fine di prevenire e contrastare eventuali fenomeni di bullismo e cyberbullismo

L’Istituzione scolastica si impegna a:

1.
2.
3.

4.

Organizzare attivita di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di cyberbullismo;

Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;

Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, anche attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti
sul territorio con competenze specifiche;

Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e monitorando le situazioni di disagio personale o sociale;

La famiglia si impegna a:

1.
2.

4.

Conoscere e accettare I'offerta formativa e i regolamenti dell’Istituto con le relative norme disciplinari;

Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire I'autonomia e il senso di responsabilita anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove
tecnologie al fine di prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo;

Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui
viene a conoscenza;

Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilita sottoscritto con I'Istituzione scolastica.

La studentessa/Lo studente si impegna a:

1.

2.
3.
4

Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online;
Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su autorizzazione esplicita e motivata dell’'insegnante;
Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o testimone;

Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di
comunicazione per aggredire, denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla
Legge;

Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.

Con questo patto tutte le componenti della comunita scolastica si mpegnano ad instaurare un clima sereno e proficuo al lavoro.

I docenti si impegnano a:

comunicare e svolgere attivita didattiche finalizzate all’offertaformativa;

essere puntuali;

adottare linguaggio e abbigliamento consoni all’ambiente educativo;

vigilare anche durante I'intervallo e la pausa pranzo;

accompagnare gli alunni all’'uscita della scuola;

richiedere colloqui con le famiglie in caso di necessita e dimostraresempre fiducia nel dialogo;

adottare modalita comunicative chiare (comunicazioni sullapiattaforma del registro elettronico, notizie tramite diario);
presentare ai genitori nei tempi e nei modi stabiliti obiettivi educativie percorsi di apprendimento;

nell’assegnare compiti e lezioni quotidiani, considerare in relazioneall’eta dell’alunno sia il carico di lavoro complessivo, comunque
necessario per consolidare gli apprendimenti, che i tempi necessariper svolgerlo;

improntare alla massima trasparenza le operazioni di verifica evalutazione




Gli alunni si impegnano a:

rispettare tutto il personale della scuola e i compagni;

mantenere sempre un comportamento corretto e responsabile nei confronti delle persone e dell’ambiente (macchinari, sussidi didattici,
attrezzature e arredo scolastico): eventuali danni dovranno essere risarciti;

usare un abbigliamento consono all’'ambiente educativo e indossare il grembiule nella scuola primaria;

usare un linguaggio corretto ed educato;

frequentare regolarmente le lezioni, evitando assenze immotivate;

osservare scrupolosamente |’orario scolastico: i ritardi segnati sul registro dovranno essere giustificati;

portare sempre il materiale didattico occorrente; studiare con assiduita e serieta;

I'aula con il suo arredo va tenuta in ordine e rispettata: € inoltre vietato scrivere sui banchi perché equivale a danneggiare il
patrimonio della scuola

portare sempre il diario (o il “quaderno delle comunicazioni” per le prime classi della scuola primaria) per le comunicazioni scuola-
famiglia;

giustificare sempre e tempestivamente per iscritto le assenze;

motivare con certificato medico I'esonero dalle lezioni di Scienze motorie e sportive;

non usare il telefono cellulare durante le ore di lezione, il cellulare deve essere spento ed in cartella.

non usare a scuola telefoni cellulari, smartphone e apparecchiaturetecnologiche che non abbiano specifica utilita didattica;

non introdurre nella struttura scolastica ciclomotori (solo per le medie);

non registrare e/o scattare fotografie senza autorizzazione né ad ambienti o a oggetti, né a persone all’'interno della scuola;

non portare a scuola soldi ed oggetti di valore, né oggetti estranei all’attivita didattica.

Gli studenti sono invitati al rispetto delle “Norme di sicurezza sui luoghi di lavoro” emanate ai sensi delle disposizioni vigenti

I genitori sono i diretti responsabili dell’educazione e dell’istruzione dei proprifigli e pertanto dovranno condividere questo compito in stretta
collaborazionecon la scuola per attuare strategie educative che tengano conto della singolarita e complessita dei nostri alunni come persone.
Essi quindi si impegnano a:

partecipare con regolarita agli incontri;

controllare quotidianamente il diario e il quaderno delle comunicazioniscuola-famiglia;

evitare eventuali assenze immotivate da parte dei figli;

giustificare sempre e tempestivamente per iscritto ritardi e assenze e alimitarne il piu possibile il numero;

controllare I'esecuzione dei compiti;

manifestare fiducia e rispetto della professionalita del docente (accettando consigli e condividendo gli interventi educativi, continuando
in famiglia la richiesta delle regole concordate).

Nei casi di ingresso posticipato il genitore provvede ad accompagnare il figlioall’interno dell’edificio e ad affidarlo al collaboratore scolastico di
turno, nel caso di uscita anticipata I'adulto si presenta al collaboratore scolastico.

Per gli orari di ingresso e di uscita fare riferimento al regolamento di ciascun plesso.

Dato che il compito della scuola & educare e non punire, ogni provvedimento disciplinare sara assunto dal Consiglio di classe sempre e solo in
vista di un’adeguata strategia educativa.




Le mancanze che potrebbero far scattare provvedimenti disciplinari sono:
e ritardi frequenti e non giustificati;
assenze ripetute e periodiche non giustificate;
mancanza sistematica o ricorrente del materiale didattico;
scarsa sollecitudine verso le consegne sia a casa che a scuola;
linguaggio e/o abbigliamento non adeguato;
prepotenze o atteggiamenti aggressivi verso gli altri;
mancanza di rispetto nei confronti di se stessi, dei compagni, degli adulti o degli oggetti e/o arredi;
® uso non autorizzato di apparecchiature tecnologiche.

| provvedimenti potranno essere:
e richiamo verbale;
richiamo scritto sul diario dello studente;
richiamo scritto sul registro di classe contestualmente al richiamo scritto sul diario dello studente;
consegna/mansione da svolgere a scuola e/o a casa;
convocazione dei genitori;
sospensione dalle lezioni e/o dalle attivita integrative con obbligo di frequenza;
allontanamento cautelare e temporaneo dalla comunita scolastica.

Per la scuola secondaria, in caso di ricorso contro le sanzioni disciplinari, & istituito presso la scuola un apposito Organo di Garanzia.




ELENCO ALUNNI DELLA CLASSE

SCUOLA PLESSO DI

Nome e cognome dell’alunno

Firma del padre

Firma della madre

Firma dell’alunno
(solo per gli alunni di Scuola
secondaria di primo grado)

Il Dirigente scolastico reggente
Prof.ssa Eleonora Rombola




