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Ai Componenti della Commissione di Valutazione 

All’Albo/Sito Web 

Agli atti del progetto 

 

 

OGGETTO: Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di un 

incarico individuale di “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE” – Avviso Interno Prot. N. 8680 

del 19/11/2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione 
del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento 
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento 
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica 
amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare 
l’articolo 21; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 
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VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c. 143 
della Legge n. 107/2015”; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante il nuovo “Codice dei 
contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 
78”; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
Fondi Strutturali Europei 2014 – 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 
09/10/2020 e s.m.i), il Manuale Operativo di Gestione (MOG) e gli altri 
manuali operativi reperibili nelle piattaforme GPU e SIF; 

CONSIDERATO che la Programmazione 2021-2027 ha introdotto nuove forme di sovvenzioni 
con l’articolo 53, punto 1, lett. b), e contributi dell’Unione in base a costi unitari 
con l’art. 94, punto 1, del regolamento (UE) n. 1060/2021; 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo 
complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure 
urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 29 luglio 2021, n. 108, recante "Governance del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure"; 

VISTO l’Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” per adesione all’iniziativa 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n.176 del 30/08/2023; 

VISTA la delibera n. 13 di adesione del Collegio dei docenti protocollo n. 4646 del 
05/09/2024; 

VISTA la delibera n. 94 di adesione del Consiglio di Istituto protocollo n. 4797 del 
10/09/2024; 

VISTA la candidatura Prot. n. 8946 del 28/02/2025; 
VISTA la nota di Autorizzazione MIM prot. n. 0057235 del 15/04/2025 Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
– Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 
30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 
2025-2028; 

RICHIAMATA la delibera n. 108 del 29.01.2025, di approvazione del Programma Annuale 
E.F. 2025; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio del presente finanziamento per l’E.F. 2025 
prot. prot. n. 8513 del 12/11/2025; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 
suddetto progetto; 

RILEVATA la necessità, nell’ambito del progetto, di procedere all’individuazione di n° 1 
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste, nel 
rispetto del seguente ordine di priorità:  

1. 1. personale interno all’Istituzione scolastica; 
2. 2. personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni 

plurime); 
3. 3. personale di altra Pubblica Amministrazione; 
4. 4. personale esterno; 
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CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a 
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, 
con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di 
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), 
di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi 
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale 
dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, 
di un Contratto di lavoro autonomo; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste, 
prioritariamente, tra il proprio personale interno; 

TENUTO 
CONTO 

di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi 
di n° 1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE; 

RITENUTO 
 

che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Prof. Rocco 
Olivadese, in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a 
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge 
n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di 
interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione 
di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il prof. Rocco Olivadese ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai criteri ed ai limiti 

per lo svolgimento delle attività negoziali di cui all’art. 45 del D.I. 129/2018, 
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto del 26/09/2025; 

VISTA 
 
 
 
 
VISTO 
 
VISTO 
 
 
PRESO ATTO 
 
 
 
CONSIDERATO 
 
 
CONSIDERATO 
 
 

RITENUTO 

la propria Determina (prot. N. 8666 del 19/11/2025) per l’avvio di una 
procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi 
ad oggetto le figure necessarie alla realizzazione delle attività previste dal 
progetto in intestazione, nello specifico: “Docenti-Esperti, Tutor e Referente 
per la valutazione”; 

l’Avviso di selezione prot. n. 8680, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in 
data 19/11/2025, volto al conferimento degli incarichi di n° 1 REFERENTE 
PER LA VALUTAZIONE; 
in particolare, l’art. 4, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli 
interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di 
esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 di giovedì 27 novembre 2025.»; 
che alla data del 27/11/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la 
presentazione delle manifestazioni di interesse, è pervenuta n. 1 candidatura 
da parte del personale interno all’Istituzione scolastica; 
che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base 
dei criteri di valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i 
candidati idonei allo svolgimento delle attività come sopra delineate; 
che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle 
conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 
altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il 
prof. Rocco Olivadese (DS - Presidente), l’A.A. Concettina Ceravolo 
(Componente anche con funzioni di segretario verbalizzante) e l’Ins. Maria 
Teresa Barbieri (Componente), i quali posseggono i necessari requisiti; 
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, 

 

DECRETA 

la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze, per come previsto all’art. 6 
dell’Avviso. 

 

Art. 1  

(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso di selezione, prot. n. 8680 del 19/11/2025, la Commissione ai 
fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute.  

2. La Commissione è costituita come segue: 

3. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, e, 
nello specifico dall’A.A. Concettina Ceravolo. 

4. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

5. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 
interessi dei singoli commissari.  

Articolo 2 

 (Modalità di funzionamento) 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente 
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.  

2. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto è convocata in prima seduta per il giorno 
28/11/2025 alle ore 16.30 

3. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 
redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

4. Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale https://icvallelonga.edu.it/ ai sensi della normativa 
sulla trasparenza. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(firma digitale) 

_____________________________ 

 

Presidente Prof. Rocco Olivadese 

Componente Ins. Maria Teresa Barbieri 

Componente A.A. Concettina Ceravolo  
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