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| | Ministero dell Istruzione

e del Merito

AGENDA COESIONE

SUD. ITALIA 21-27
pill apprendimenti COMPETENZE

meno divari
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze-
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6- Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025,
“Agenda SUD”. Titolo Progetto: INSIEME PER IMPARARE - Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122
CUP: D24D25000640007

Ai docenti in servizio ¢/o I'l.C. di Vallelonga
All’Albo/Sito Web
Agli atti del progetto
AVVISO DI SELEZIONE

per il conferimento di incarichi individuali aventi
ad oggetto le figure necessarie alla realizzazione delle attivita previste
dal progetto in intestazione,
nello specifico: “Tutor”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione
del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo
regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e,
in particolare l'articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, recante “Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c.
143 della Legge n. 107/2015”;
Pag.1di9



http://www.icvallelonga.edu.it/

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante il nuovo “Codice dei
contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78”;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014 - 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del
09/10/2020 e s.m.i), il Manuale Operativo di Gestione (MOG) e gli altri
manuali operativi reperibili nelle piattaforme GPU e SIF;

CONSIDERATO  che la Programmazione 2021-2027 ha introdotto nuove forme di
sovvenzioni con l'articolo 53, punto 1, lett. b), e contributi dell’'Unione in
base a costi unitari con l'art. 94, punto 1, del regolamento (UE) n. 1060/2021;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla
legge 1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo
complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure
urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108, recante "Governance del Piano nazionale di
ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure";

VISTO I"’Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” per adesione all'iniziativa
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze- Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6- Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023;

VISTA la delibera n. 13 di adesione del Collegio dei docenti protocollo n. 4646 del
05/09/2024;

VISTA la delibera n. 94 di adesione del Consiglio di Istituto protocollo n. 4797 del
10/09/2024;

VISTA la candidatura Prot. n. 8946 del 28/02/2025;

VISTA la nota di Autorizzazione MIM prot. n. 0057235 del 15/04/2025 Fondi

Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 - Scuola e competenze- Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
- Obiettivo Specifico ESO4.6- Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda

suD”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio
2025-2028;

RICHIAMATA la delibera n. 108 del 29.01.2025, di approvazione del Programma Annuale
E.F. 2025;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio del presente finanziamento per I'E.F.
2025 prot. n. 8513 del 12/11/2025;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

RILEVATA la necessita, nell’ambito del progetto, di procedere all'individuazione di n°
13 TUTOR;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste, nel

rispetto del seguente ordine di priorita:

1. personale interno allIstituzione scolastica;

2. personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni
plurime);

3. personale di altra Pubblica Amministrazione;

4. personale esterno;
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CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dellIstituzione Scolastica, si procedera alla stipula,
con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all'Istituzione e/o di
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime),
di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno,
di un Contratto di lavoro autonomo;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste,
prioritariamente, tra il proprio personale interno;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli
incarichi di n°® 13 TUTOR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Prof. Rocco
Olivadese, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima
legge n. 241/1990;

VISTO 'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dallincarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di
interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO  cheil prof. Rocco Olivadese ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO 'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai criteri ed ai limiti

per lo svolgimento delle attivita negoziali di cui all’art. 45 del D.I. 129/2018,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto del 26/09/2025;

VISTA la propria Determina (prot. N. 8666 del 19/11/2025) per l’avvio di una
procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi
ad oggetto le figure necessarie alla realizzazione delle attivita previste dal
progetto in intestazione, nello specifico: “Docenti-Esperti, Tutor e
Referente per la valutazione”;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

EMANA
il presente Avviso per il conferimento del seguente incarico:
“N°13 TUTOR”

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico
1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto al conferimento di incarichi
individuali aventi ad oggetto le figure di “N° 13 TUTOR”, per la realizzazione delle attivita del
progetto in intestazione.

2. L’incarico da attribuire prevede 1'espletamento delle prestazioni di seguito specificate:
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Sotto- . .No. figure
azione Progetto Titolo Modulo richieste nel Ore
ruolo di TUTOR

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | MATEMATICA - MENTE 1 30
MONTEROSSO CALABRO

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | MATEMATICA - MENTE 1 30
BROGNATURO

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | MATEMATICA - MENTE 1 30
VALLELONGA

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | MATEMATICA - MENTE 1 30
SAN NICOLA DA CRISSA

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | MATEMATICA - MENTE 1 30
CAPISTRANO

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | MATEMATICA - MENTE 1 30
PIZZONI

Al1.B | ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO BROGNATURO 1 30

Al1.B | ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO CAPISTRANO 1 30

ALB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO SAN NICOLA 1 30

' DA CRISSA

Al1.B | ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO MONTEROSSO 1 30

Al1.B | ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO VAZZANO 1 30

Al1.B | ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO VALLELONGA 1 30

A1.B | ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122 | ITALI - AMO PIZZONI 1 30

3. Il Tutor dovra svolgere le seguenti funzioni:

a. Predisporre, in collaborazione con 1'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti
disciplinari e competenze da acquisire;

Avere cura del registro didattico e di presenza;

c. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due

incontri consecutivi;

d. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di

competenza, accertando che I'intervento venga effettuato;

f. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la

ricaduta dell’intervento sul curricolare.

g. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma PN 2021-27.

4. Gli incarichi saranno attribuiti tenendo conto delle esigenze organizzative e potranno protrarsi
fino alla chiusura delle attivita del progetto.

5. Vi potranno essere, sempre nel rispetto delle graduatorie, riassegnazioni di incarichi, alla luce di
eventuali rimodulazioni delle attivita da realizzare.

6. Le attivita dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ed essere prestate unicamente
per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto.

Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti

1. L'lstituto procede all'individuazione delle figure richieste secondo il seguente ordine di

priorita:
a.  personale interno all'Istituzione scolastica;
b.  personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime);
C. personale di altra Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, c. 6, del decreto

legislativo n. 165/2001;
d. personale esterno, ai sensi dell’art. 7, c. 6, del decreto legislativo n. 165/2001.
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2. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando siano in
possesso dei seguenti requisiti:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;
vii.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii.  non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al
tine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

ix.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

3. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

5. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

6. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere lattivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula
dell’eventuale lettera di incarico e/ o del contratto sara subordinata al rilascio, in forma scritta,
dell’autorizzazione medesima.

7. Ai fini della selezione verranno presi in considerazione esclusivamente i titoli dichiarati
nella tabella di cui all’art. 3 e chiaramente esplicitati ed evidenziati nel Curriculum vitae
allegato all’istanza.

Articolo 3 - Criteri di selezione
I candidati saranno valutati comparativamente in base ai titoli alle competenze e alle esperienze
maturate, alla luce dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TUTOR
TITOLO DI ACCESSO
Docente di scuola Primaria in servizio presso I'.C. di Vallelonga
Elementi di valutazione Punti
max
TITOLI CULTURALI
Laurea Magistrale (3+2) o Vecchio ordinamento
Fino a 100/110 - (p. 5) 10
Tra 101 e 105 / 110 - (p. 7)
Tra 106 e 110 / 110 - (p. 9)
110 e lode - (p. 10)
Diploma Magistrale (p. 5) 5
1 Master I° - II° liv. 60 CFU coerenti con l'incarico (p. 5) 10
Corsi di specializzazione/ perfezionamento universitario - almeno annuale - coerenti con 10
l'incarico (p. 5)
Possesso di documentate competenze informatiche:
ECDL - ICDL Specialised (Avanzato) (p. 5) 10
ECDL - ICDL Standard (Base) (p. 3)
Corsi (almeno 30 ore) (p. 2)
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ESPERIENZE LAVORATIVE AGGIUNTIVE
2 | Incarico di TUTOR in corsi (PON-POR-PNRR) coerenti con I'incarico:
Incarico di almeno 30 ore (p. 5)

25

SERVIZIO

Anzianita di servizio:
- Anni di servizio c¢/o I'.C. di Vallelonga (p. 2 x anno) 10
- Anni di servizio svolti ¢/ o altra scuola (p. 1 x anno)

TOTALE (max) | 80

Articolo 4 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12.00 del 27/11/2025, brevi manu presso |"ufficio protocollo dell'Istituto o inviando e-mail
sulla casella di posta elettronica vvic83500g@istruzione.it, indicando in oggetto: “Personale interno
- Insieme per imparare - Tutor”.
2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

Articolo 5 - Corrispettivo e modalita di remunerazione
1. Le ore assegnate ed effettivamente prestate saranno retribuite, per come definito dalle indicazioni
ministeriali per lo specifico progetto, con € 30,00 (omnicomprensive) per ora di attivita.
2. La retribuzione avverra, entro i termini dei massimali definiti per ogni figura, in seguito ad
effettivo svolgimento delle attivita, per le ore effettivamente risultanti dalla piattaforma PN 2021-
2027 debitamente compilata da ogni incaricato.

Articolo 6 - Valutazione delle candidature e termini della procedura

1. La valutazione delle candidature sara effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente
scolastico (Responsabile del procedimento) dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
istanze.

2. In seguito alla valutazione saranno pubblicate, all’albo on-line dell'Istituto, le graduatorie
provvisorie, avverso le quali, entro i cinque giorni successivi, si potra presentare motivato reclamo.
3. Trascorso il suddetto termine e valutati gli eventuali reclami, saranno pubblicate le graduatorie
definitive.

Articolo 7 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali
1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003, n.
196 e ss.mm.ii., si forniscono le seguenti informazioni:
- Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica I.C. di Vallelonga, con sede in Vallelonga
(VV) al Corso Umberto I, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all'indirizzo PEC: vvic83500¢@pec.istruzione.it
- Responsabile della protezione dei dati
I1 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'Istituzione scolastica e la Dott.ssa Anna Cima,
raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: anna.cima@privacyscuole.it, Pec: anna.cima@legalmail.it
- Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.
- Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le

Pag.6di9



mailto:vvic83500g@istruzione.it
mailto:vvic83500g@pec.istruzione.it
mailto:anna.cima@privacyscuole.it
mailto:anna.cima@legalmail.it

finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.

- Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

- Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.

- Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

- Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge.

- Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/ 679),
presentando istanza all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
- Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire
le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
- Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

- Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura e il prof. Rocco Olivadese, in qualita di Dirigente scolastico, e-mail
vvic83500¢@istruzione.it , numero di telefono 0963 76000.

Articolo 10 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. 11 presente Avviso & pubblicato sull’'albo on line dell'Istituzione scolastica
https:/ /www.icvallelonga.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente.

Articolo 11 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.1gs. n. 165/2001.

Articolo 12 - Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
oAll. A: Istanza di partecipazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Rocco Olivadese

Firmato da:
OLIVADESE ROCCO
19/11/2025 15:48:25
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Allegato A

Al Dirigente scolastico
dell'l.C. di Vallelonga

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla selezione per il conferimento dell’incarico di “Tutor”,
nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 - Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6-
Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD".

Titolo del progetto: INSIEME PER IMPARARE- Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-122
CUP: D24D25000640007

__1/la sottoscritt nat_ a

()il eresidente a

(__) invia/piazza n. CAP
cell e-Mail

CF

titolo di studio

e appartenente alla seguente categoria:
O docente in servizio presso I'.C. di Vallelonga
CHIEDE

di partecipare alla procedura in intestazione, per lo svolgimento delle funzioni di “Tutor”
relativamente al seguente modulo:

MODULO ORE SEDE DEL MODULO PREFERENZA
(apporre una
x)
MATEMATICA -  MENTE | 30 Primaria Monterosso Calabro
MONTEROSSO CALABRO
MATEMATICA -  MENTE | 30 Primaria Brognaturo
BROGNATURO
MATEMATICA -  MENTE | 30 Primaria Vallelonga
VALLELONGA

MATEMATICA - MENTE SAN | 30 Primaria San Nicola da Crissa
NICOLA DA CRISSA

MATEMATICA -  MENTE | 30 Primaria Capistrano
CAPISTRANO

MATEMATICA -  MENTE | 30 Primaria Pizzoni
PIZZONI

ITALI - AMO BROGNATURO | 30 Primaria Brognaturo
ITALI - AMO CAPISTRANO 30 Primaria Capistrano
ITALI - AMO SAN NICOLA DA | 30 Primaria San Nicola da Crissa
CRISSA
ITALI - AMO MONTEROSSO 30 Primaria Monterosso Calabro

ITALI - AMO VAZZANO 30 Primaria Vazzano
ITALI - AMO VALLELONGA 30 Primaria Vallelonga
ITALI - AMO P1ZZONI 30 Primaria Pizzoni
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Il/1a sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara l'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n.
165/2001.

Dichiara, inoltre, di:

" essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

| godere dei diritti civili e politici;

"1 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

"l aver preso visione dell’ Avviso;

_ essere disponibile a svolgere Iattivita in orario extracurriculare;

. impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la
relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.

Dichiara, altresi, che i titoli e le esperienze professionali richiesti e/o valutabili ai fini della
partecipazione alla presente procedura, per come sotto dichiarati e contenuti nel Curriculum vitae
allegato, sono veri ed effettivamente maturati.

TUTOR
TITOLO DI ACCESSO
Docente di scuola Primaria in servizio presso I'.C. di Vallelonga
Punti Punti Riservato alla
max | dichiarati | commissione

Elementi di valutazione

TITOLI CULTURALI
Laurea Magistrale (3+2) o Vecchio ordinamento
+ Fino a 100/110 - (p. 5) 10
+ Tra 101 e 105 / 110 - (p. 7)
+ Tra 106 ¢ 110 / 110 - (p. 9)
+ 110 e lode - (p. 10)
Diploma Magistrale (p. 5) 5
1 Master I° - II° liv. 60 CFU coerenti con l'incarico (p. 5) 10
Corsi di specializzazione/perfezionamento universitario - 10
almeno annuale - coerenti con l'incarico (p. 5)
Possesso di documentate competenze informatiche:
t ECDL - ICDL Specialised (Avanzato) (p. 5) 10
t ECDL - ICDL Standard (Base) (p. 3)
+ Corsi (almeno 30 ore) (p. 2)
ESPERIENZE LAVORATIVE AGGIUNTIVE
5 Incarico di TUTOR in corsi (PON-POR-PNRR) coerenti con
l'incarico: 25
Incarico di almeno 30 ore (p. 5)
SERVIZIO
3 Anzianita di servizio:
- Anni di servizio c¢/o I'.C. di Vallelonga (p. 2 x anno) 10
- Anni di servizio svolti ¢/ o altra scuola (p. 1 x anno)

TOTALE (max) 80

Allega alla presente domanda:

1) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

2) Curriculum vitae in formato Europeo firmato (con gli elementi di valutazione chiaramente
esplicitati ed evidenziati).

I/la sottoscritto/a autorizza I'.C. di Vallelonga al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Data / /

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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